TEMOIGNAGES FORMATION ENTREPRENEURS
Béatrice L. — Entrepreneure

"Une révélation ! La formation m'a permis de comprendre mes lacunes managériales et de les
transformer en leviers de succés. Les résultats se sont fait sentir rapidement, tant au niveau
professionnel que personnel. Merci pour cette transformation !"

Alexandre G. - Entrepreneur

"La formation a été un électrochoc pour moi. Le décodage neuro cellulaire m'a aidé a surmonter
mes difficultés de communication et a redonner un souffle a mon entreprise. Une approche unique
et efficace."

Camille R. - Gestionnaire RH

"Le décodage neuro cellulaire a apporté une dimension nouvelle a mon approche du leadership.
Les bénéfices se ressentent non seulement au niveau des résultats financiers, mais aussi dans la
cohésion d'équipe. Un incontournable."

Thierry M. - Entrepreneur

"Cette formation a été le catalyseur dont j'avais besoin pour propulser ma croissance. Les
méthodes innovantes m'ont permis de surpasser mes obstacles et de renforcer mon leadership.
Une véritable bouffée d'air frais !"

Philippe D. - Entrepreneur

"J'étais sceptique au départ, mais les résultats parlent d'eux-mémes. La formation offre des
solutions concrétes aux problemes de communication et de leadership. Mes doutes ont laissé place
a une nouvelle confiance en moi et en mon entreprise."

Caroline L. - Chef de projet

"Une approche novatrice qui a fait toute la différence dans ma gestion d'équipe. La formation m'a
permis de comprendre et de résoudre les tensions internes, créant ainsi un environnement propice
a la collaboration et a la réussite collective."

Francois P. - Chef d'entreprise

"Cet accompagnement sur 3 mois a créé un changement positif extraordinaire sur moi comme sur
mes salariés. Mon entreprise a connu une croissance significative, et je me sens plus équilibré et
serein. Une expérience inestimable pour tout entrepreneur cherchant a s'améliorer."

Mathieu M- Entrepreneur

"Je suis passé de l'incertitude a la confiance grace a cette formation. Les outils pratiques et
novateurs ont démystifié les défis du leadership. Mon entreprise s'épanouit, et je me sens enfin a
la hauteur des responsabilités. Une métamorphose que je n'aurais jamais imaginée."

Béatrice, Entrepreneure

La formation ne se contente pas de donner des conseils, elle transforme réellement le quotidien.
Mes compétences en communication se sont améliorées, et cela se traduit par une équipe plus
unie et des projets plus réussis. Un investissement qui vaut chaque centime."



Nathalie, Dirigeante d'une entreprise de services (15 salariés)

"l'accompagnement de Marilyne a été une expérience transformative pour moi. Sa méthode basée
sur le décodage neuro-cellulaire m'a permis de comprendre mes blocages personnels et
professionnels, et de les surmonter avec succés. Les résultats ont été remarquables : une meilleure
gestion du stress, une communication améliorée, et une augmentation de la productivité de mon
équipe. Je recommande chaudement cet accompagnement a tous les entrepreneurs désireux de faire
évoluer leur entreprise."

Jean, Propriétaire d'un restaurant (12 salariés)

"L'accompagnement de Marilyne m'a permis de prendre conscience de mes compétences de leader
et de les exploiter pleinement. Sa méthode pratique et innovante m'a aidé a gérer mon stress et a
créer un environnement de travail positif pour mon équipe. Je suis reconnaissant envers Marilyne
pour son expertise et son soutien constant. Je recommande vivement cet accompagnement a tous les
entrepreneurs désireux d'atteindre leur plein potentiel."

Camille, Fondatrice d'une agence de communication (7 salariés)

". La méthode holistique1-2-3 de Marilyne m'a permis de surmonter mes blocages personnels et
professionnels, ainsi que de découvrir mes forces en tant que leader. Ceci m’a permis de renforcer la
cohésion au sein de mon équipe et créant ainsi un environnement de travail harmonieux et productif.

Les résultats sont tangibles et je me sens plus confiante dans ma capacité a faire croitre mon
entreprise. Je recommande vivement cet accompagnement a tous ceux qui cherchent a évoluer en
tant que leader et a faire croitre leur entreprise."

Luc, Gérant d'une entreprise de construction (15 salariés)

"L'accompagnement de Marilyne a été une véritable révélation pour moi. Sa méthode basée sur le
décodage neuro-cellulaire m'a permis de prendre conscience de mes blocages et de les surmonter
avec succes. Les résultats ont été remarquables : une meilleure gestion du stress, une communication
améliorée, et une augmentation de la productivité de mon équipe. Je recommande chaudement cet
accompagnement a tous les entrepreneurs désireux de faire évoluer leur entreprise."

Paul Entrepreneur

"La méthode de Marilyne est bien plus qu'une simple formation en leadership. C'est une véritable
transformation personnelle et professionnelle. Grace au décodage neuro-cellulaire, j'ai compris
comment mon corps réagissait aux situations de stress et comment le gérer efficacement. Les
résultats obtenus en termes de productivité et de bien-étre sont exceptionnels."

Jeanne M.

"En tant que chef d’entreprise depuis plusieurs années, j'ai été agréablement surprise par la méthode
1-2-3. Ce programme m'a permis de développer une vision plus claire et de définir des objectifs
tangibles pour mon équipe. J’ai beaucoup appris sur mon fonctionnement en communication et
compris pourquoi cela ne fonctionnait pas toujours. En seulement 90 jours, j'ai vu une amélioration
significative de la productivité et une dynamique positive s'est installée. Une expérience
transformative que je recommande vivement."



Pierre L.

En tant que participant a ce programme, je peux témoigner de son impact immédiat. Marilyne
BUSSER m'a aidé a découvrir des aspects de mon leadership : communication, écoute, disponibilité,
confiance en moi, que je n'avais pas explorés auparavant. La méthode 1-2-3 offre une approche
structurée et pragmatique qui donne des résultats concrets et profond dans notre fonctionnement.
Mon équipe et moi avons triplé notre productivité, et je me sens plus confiant dans mon réle de
leader.

Isabelle G.

"Cette expérience a été révolutionnaire pour moi en tant que dirigeante. Le programme m'a incité a
repenser ma vision et a adopter des stratégies innovantes J'ai beaucoup appris sur mon
fonctionnement et sur celui de mes co-équipiers. La méthodologie 1-2-3 est simple a suivre et
extrémement efficace. J'ai constaté des changements significatifs dans la maniéere dont je motive et
dirige mon équipe et aussi m’a appris comment mettre en valeur le potentiel de mon équipe, tout
comme le mien. Une opportunité a ne pas manquer pour ceux qui aspirent a I'excellence en
leadership."

Nicolas D

"En tant qu’entrepreneur débutant, j'ai trouvé ce programme extrémement bénéfique. La méthode
1-2-3 m'a offert une feuille de route claire pour développer mon leadership. Les conseils pratiques de
Marilyne BUSSER sont inestimables. En 90 jours, j'ai vu des améliorations tangibles dans ma capacité
ainspirer et a guider mon équipe. Une expérience éducative qui dépasse toutes les attentes."

. Sylvie B.

"En tant que chef d’entreprise de 5 salariés, je suis impressionnée par la transformation qui s'est
opérée. Marilyne Busser a su créer un environnement propice a I'épanouissement professionnel Elle
m’a permis d’avoir une meilleure communication avec mon équipe , a désamorcer tout conflit et a
mettre en valeur le potentiel de chaque co-équipier. La méthode 1-2-3 est intuitive et adaptable.
Notre productivité a triplé, et je me sens plus motivée que jamais. Une expérience qui a
véritablement changé la donne pour mon équipe et moi-méme."



